MINISTERIO DA EDUCAGAO
COMISSAO NACIONAL DE SUPERVISAO
(PortarialMEC n° 655/2005)

Resolucdo CNS/MEC n° 001, de 03 de maio de 2005

Aprova o0 Regimento Interno da Comisséo
Naciona de Supervisdo do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico Administrativos em
Educacdo indtituido pela Le n° 11.091,
publicada no DOU de 13 de janeiro de 2005.

O Coordenador da Comissdo Nacional de Supervisdo, ingtituida pela
PortariadMEC n° 655, de 1° de marco de 2005, de acordo com o estabelecido no artigo 22,
incisos| e |l daLei 11.091 de 12 de janeiro de 2005, e dando cumprimento a decisdo do
colegiado em reunido ordinariarealizada em 26 de abril de 2005, RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Naciona de Superviséo
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico Administrativos em Educagdo, conforme anexo a
presente Resolucgéo.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

JAIRO JORGE DA SILVA



REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO NACIONAL DE
SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DGS CARGOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

CAPITULO | - DA FINALIDADE, COMPETENCIA E COMPOSICAO

Art. 1°. A Comissdo Nacional de Supervisdo (CNS), criada nos termos do
art. 22 daLei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005 e regulamentada pela Portaria MEC n°
655, de 01 de marco de 2005, vinculada ao Ministério da Educagdo, tera atribuicbes
normativas e deliberativas com o objetivo de acompanhar, assessorar e avaliar a
implementac&o do Plano de Carreira dos Cargos Técnico- Administrativos em Educacdo, no
ambito das Instituicdes Federais de Ensino.

Art. 2°. Compete a Comissdo Nacional de Supervisio:

| - propor normas regulamentadoras do ingresso na carreira e das diretrizes nacionais para
elaboracdo dos programas locais de capacitacdo e dos programas de avadiacdo de
desempenho dos integrantes da carreira;

Il - acompanhar aimplementacdo e propor alteragdes no plano de carreira;

[11 - elaborar a proposta de matriz nacional de distribuic¢éo de cargos, tracar diretrizes paraa
matriz local, bem como avaliar, anualmente, as propostas de lotacdo das ingtituicdes
federais de ensino, conforme inciso | do § 1° do artigo. 24, da Lei n® 11.091, de 12 de

janeiro de 2005;

IV - acompanhar os planos de desenvolvimento de pessoa das instituicdes federais de
ensino e Seus programas,

V - elaborar programa de formagdo para as areas de pessoa das instituicOes federais de
ensino, afim de preparé las para atuar no ambiente da nova carreirg;

VI - examinar 0s casos omissos referentes ao plano de carreira e encaminha-los a
apreciacéo dos 6rgaos competentes.

Art. 3°. A CNS tera a seguinte composi ¢o:

| - 04 (quatro) membros representantes do Ministério da Educagéo;



[l - 04 (quatro) membros representantes dos dirigentes das InstituicOes Federais de Ensino
vinculadas a este Ministério; e

Il - 08 (oito) membros indicados pelas entidades representativas da categoria, sendo 05
(cinco) representantes da FASUBRA e 03 (trés) representantes do SINASEFE.

81°. Deverdo ser indicados suplentes para substituicdo em eventuais
impedimentos dos titulares, na propor¢do de 2/3 por bancada.

82°, Os suplentes, a que se refere o pardgrafo anterior substituirdo os
titulares em suas faltas, auséncias e impedimentos, quando expressamente comunicado por
escrito aCNS.

83°. Para efeito do funcionamento interno da CNS, os suplentes dos
membros da Comissao poderdo participar das reunides apenas com direito a voz e colaborar

no cumprimento das atribuicbes previstas para a comissdo, conforme deliberacdo da
mesma

84° A Comissdo tera mandato de trés anos, sendo renovada a qualquer
tempo, por iniciativa do Ministério da Educacdo, dos representantes dos Dirigentes das

Institui cbes Federais de Ensino ou das entidades representativas da categoria.
8 5° Ocorrendo vaga antes da conclusdo do mandato a nomeacao do substituto far-se-4 para

completar o mandato do substituido, obedecidas a legisac&o e as normas vigentes.

Art. 4°. A Comissdo tera um Coordenador e um Coordenador Adjunto eleito
entre seus membros.

81°. S3o atribuicoes do Coordenador da CNS:

| - presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos da CNS, promovendo as medidas
necessarias a consecucao das suas finalidades;

Il - convocar e dirigir as reunides da CNS e estabel ecer as respectivas pautas,
[11 - submeter a CNS os assuntos constantes da pauta;

IV - expedir as resolucdes e demais atos administrativos decorrentes das deliberagdes da
CNS ou necessarios ao seu funcionamento;

§2°. O Coordenador Adjunto da CNS substituird o Coordenador em suas
faltas, auséncias e impedimentos.

Art. 5°. Cabe aos membros da CNS:

| - comparecer, participar e votar nas reunides da CNS; e



Il - examinar e relatar expedientes e matérias que |he forem distribuidas pelo Coordenador,
dentro dos prazos estabel ecidos.

Art. 6°. O membro titular ausente das reunies devera apresentar justificativa
por escrito.

Paragrafo Unico. Ressalvados os casos justificados, perderd o mandato o
membro que faltar a 03 (trés) reunifes ordinérias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
sendo substituido pelo respectivo suplente.

Art. 7°. O membro titular tera direito ao custeio de transporte e didrias,
inclusive transito, para as reunides a que comparecer, sendo de responsabilidade do
Ministério da Educacéo as despesas decorrentes.

CAPITULO Il - DASREUNIOES
Art. 8°. Asreunides da Comissao serao:;

l. ordinérias,
. extraordinarias, e
[1l.  degrupos de trabalho.

Art. 9°. O comparecimento dos membros titulares da CNS as reunides, é
obrigatorio.

Paragrafo Unico - Seré garantida freqiiéncia integral no érgdo de origem a
todos os membros quando em atividade pela Comiss&o, inclusive transito, seja em reunides
ordinérias, extraordinérias, de grupos de trabalho ou em atividades delegadas por seu
Coordenador ou pelo pleno.

Art. 10. Asreunides ordinérias e extraordinarias sero destinadas a discussao
e votacdo dos assuntos de decisdo da Comissdo e realizar-se-80 conforme cronograma por
ela estabelecido.

81°. As reunides ordin&rias da CNS carecem de convocacdo, com 10 (dez)
dias de antecedéncia, juntamente com a pauta prevista para a reuniao.

82°, As reunides extraordinarias da CNS carecem de convocagdo, com 05
(cinco) dias de antecedéncia, juntamente com a pauta prevista para a reunio.

83°. As convocagoes e respectivas pautas serdo distribuidas por meio de
oficio-circular, enviado por meio eletronico, cabendo aos membros certificarem o seu
recebimento no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para as providéncias cabiveis.

Art. 11. As reunides ordinarias e as extraordinérias serdo instaladas, desde
que estejam presentes 2/3 (dois tergos) dos membros da Comiss&o.



§1°. O quorum minimo previsto no caput deste artigo serd calculado e
anunciado pelo Coordenador, tendo em vista apenas o niumero de membros titulares, por
bancada.

§2°. Havendo o quorum previsto a reunido sera instalada pelo Coordenador
ou pelo Coordenador Adjunto.

83°. Instalada a reunido, as deliberacOes seréo tomadas qualquer que sga o
quorum.

Art. 12. Em cada reunido ordinaria, a ordem do dia seré desenvolvida na
seguiéncia indicada:
| - aprovacdo da ata da reunido anterior;
Il - expediente: informes e assuntos de interesse geral;

[l - pauta: apresentacdo, discussdo e votacdo de matérias previstas na convocagao.

81°. O Coordenador submetera ao plenario a pauta prevista e previamente
divulgada a fim de que a mesma sgja aprovada ou alterada na forma deste regimento.

§2°. A pauta podera ser alterada nos seguintes casos:
| - referéncia para assunto constante da pauta;
Il - retirada ou adiamento de assunto constante da pauta;
[l - inclus&o de assunto na pauta;

IV - inclusdo de assunto na pauta em regime de urgéncia.

83°. Podera ser concedida ateracdo da pauta da reunido se for apresentado
pedido por qualquer membro titular da Comisséo e decidido pela maioria ssimples dos
membros presentes.

Art. 13. As reunides dos grupos de trabalho da CNS serdo convocadas
quando necessario, com objetivo expresso.

81°. Os grupos de trabalho terdo por finalidade discutir temas pertinentes a
Comissdo, para posterior deliberagdo nas reunides, e poderéo ser formados por membros
titulares, membros suplentes ou por assessoria especializada, quando se fizer necessério.

§2°. Os membros que forem indicados pela Comissdo para compor grupos
de trabalho terdo direito ao custeio do transporte e diarias, inclusive transito, para as
reunides a que comparecerem, sendo de responsabilidade do Ministério da Educacdo as
despesas decorrentes.



83°. Asreunides dos grupos de trabalho seréo convocadas pelo Coordenador
com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, juntamente com a pauta prevista para a
reuni 8o.

84°. As convocagdes e respectivas pautas serdo distribuidas por meio de
oficio-circular, enviado pelo meio eletrénico, cabendo aos membros certificarem o seu
recebimento no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para as providércias cabiveis.

85° As reunifes dos grupos de trabalho ndo terdo carédter deliberativo e
devendo limitar-se especificamente a pauta constante em sua convocatéria.

CAPITULO |1l — DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 14. A Subsecretaria de Assuntos Administrativos (SAA), por meio da
Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP), assumira 0 apoio técnico e
administrativo necessario para atender adequadamente as atribui¢bes da CNS, visando:

| - assegurar as condicdes para o funcionamento da CNS;

Il - garantir os meios necessarios a articulagdo com 6rgaos técnicos e administrativos do
Ministério da Educacdo, na esfera de sua competéncia.
CAPITULO IV — DAS DISPOS Q@ES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 15. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento serdo resolvidos pelo pleno da CNS.

Art. 16. O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovagéo.



